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EL INSTITUTO CELEBRA SU PRIMER ANIVERSARIO 

 

Sgto Daniel Monroy 

Editor 

 

 El 17 de enero se abrieron las ventanas de la historia con la esperanza de 

una democracia duradera, al celebrarse el primer aniversario del Instituto de 

Cooperación para la Seguridad Hemisférica (WHINSEC). 

 

 Los representantes de 19 naciones de las Américas, incluyendo a Estados 

Unidos, develaron los cuadros que muestran los paladines y los acontecimientos 

claves que ayudaron a forjar la independencia de sus naciones, durante la 

inauguración de la Galería de los Libertadores.  Según el Tcnel Thomas J. Kee, III 

del Ejército de EE.UU. y Jefe de Estado Mayor de WHINSEC, “Este es un evento 

muy especial que dió a los estudiantes y miembros de la plana mayor de nuestros 

países hermanos, la oportunidad de exponer las historias de sus naciones 

democráticas.”  Después de la inauguración se presentó el Galardón Simón Bolivar 

de Democracia y Derechos Humanos con su Serie de Exposiciones, al Dr. Jorge 

Santistevan de Noriega, defensor peruano de los derechos humanos, por una vida 

dedicada a la defensa de las libertades civiles, el apoyo de las causas democráticas 

y la resolución de conflictos en Perú y América Central.  “Acepto este premio a 

nombre de mi país, Perú, que ha logrado tremendos adelantos en el desarrollo de un 
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gobierno democrático, más que como un galardón por mis logros personales,” 

manifestó Santistevan.  El Dr. Santistevan fue nominado por el Centro Carter en 

Atlanta, que es la organización del anterior Presidente Carter, y cuyo fin es la paz 

mundial.  “Siempre apoyaré una promesa de esperanza, en lugar de meditar sobre 

las acusaciones del pasado.  Hubiese deseado que el liderazgo del Grupo “SOA 

Watch” aceptara sus invitaciones a este evento para que así pudieran ver con sus 

propios ojos esta promesa de esperanza,” manifestó Santistevan. 

 

 El premio es el más elevado honor que confiere el Instituto, y la selección de 

los expositores se basa en los logros alcanzados a través de una vida dedicada a la 

promoción de los derechos humanos, el régimen de derecho, la cooperación 

hemisférica, las acciones humanitarias, el mantenimiento de la paz y las virtudes de 

la democracia, expresó Joel Cassman, representante del Departamento de Estado 

en el Instituto.  Durante el año académico, los estudiantes de distintos cursos que 

se presentan en el Instituto visitan la Ciudad de Columbus, Georgia, donde ven en 

acción a varias organizaciones del gobierno y la industria local.  “Estamos muy 

orgullosos de poder mostrarles todo esto y estamos muy agradecidos del Alcalde 

Bobby Peters y la Ciudad de Columbus por brindarnos esta oportunidad,” manifestó 

el Coronel Richard D. Downie, Director del Instituto.  El Alcalde Peters, El Concejal 

Municipal Robert Poydasheff y el comerciante de la localidad Salvador Díaz-Versón, 

fueron reconocidos como Embajadores Honorarios de Buena Voluntad de 
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WHINSEC.  “Esta es nuestra forma de expresarles nuestro agradecimiento,” 

manifestó Downie. 
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UNA INSTITUCIÓN DE PRIMER ORDEN – UN AÑO DE SUPERACIÓN 

Por el  

Coronel Richard D. Downie, Ph.D. 

Director 

 

 Tras terminar nuestro primer año académico, aprovecho la ocasión para 

expresar mi agradecimiento a los miembros civiles de la facultad, a los miembros 

del Estado Mayor y al personal uniformado que hicieron que este primer año fuera 

un rotundo éxito. 

 

 Su ardua labor y visión compartida de hacer que el Instituto de Cooperación 

para la Seguridad Hemisférica sea una institución educativa de primer orden le ha 

dado una esencia vital a nuestra misión, que ha sido decretada por el congreso. 

 

 Además, se ha constituido una magnífica facultad de instructores 

estadounidenses e invitados, conjuntamente con la Oficina del Decano, con el 

propósito de encontrar formas innovadoras de mejorar la calidad del programa de 

estudios y, en tal sentido, hasta la fecha han superado con creces lo que se 

esperaba de ellos. 

 

 Aquí en “Ridway Hall,” somos de la opinión que los educadores civiles, los 

instructores invitados y los oradores invitados en campos conexos, aunados a un 
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cuerpo estudiantil muy diverso, son funciones que se apoyan mutuamente y que 

crean un ambiente académico genuinamente provechoso. 

 

 El Instituto se ha valido de medios externos como los programas de Internos 

y de Académicos Visitantes para hacer que estudiantes y académicos compartan y 

participen en lo que ocurre en nuestros salones de clase.  Estos programas ayudan 

a traer nuevas perspectivas sobre asuntos relacionados con la región para beneficio 

de los miembros de nuestra facultad y nuestros estudiantes. 

 

 Para iniciar el año lectivo, la facultad del Instituto organizó y patrocinó dos 

eventos muy importantes para acrecentar aún más la experiencia educativa de 

nuestros estudiantes.  Éstos fueron el Simposio y la Segunda Semana Anual de 

Derechos Humanos y nuestra Conferencia de Organizaciones No Gubernamentales, 

cuya meta era dar a los recién llegados estudiantes del Curso de Comando y Estado 

Mayor General una base sólida sobre los puntos de mayor importancia que los 

instructores imparten a los estudiantes. 

 

 Los últimos meses han sido grandiosos para el desarrollo de nuestros cursos 

y el establecimiento del rumbo que ha de seguir nuestro instituto.  Las siguientes 

páginas son una recapitulación del último trimestre y de las perspectivas 

pertinentes.  También hemos incluido una nueva sección en esta publicación 

llamada Foro, donde incluiremos las perspectivas y opiniones de nuestros lectores. 
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LA SEMANA DE DERECHOS HUMANOS DA INICIO 

AL AÑO ACADÉMICO 

 

Recopilado por la División de Derechos Humanos y Derecho Internacional 

 

 La Segunda Semana Anual y Simposio de Derechos Humanos tuvo lugar del 

28 de enero al 1 de febrero en el Instituto de Cooperación para la Seguridad 

Hemisférica con el propósito de estimular el pensamiento y las emociones, con lo 

que se dió a los recién llegados estudiantes del Curso de Comando y Estado Mayor 

General, razón para creer que en los próximos nueve meses, éste será uno de los 

más importantes cursos que tomarán. 

 

 Según el Mayor James P. Baumgart de la Reserva del Ejército de EE.UU. y 

estudiante de este curso, proveniente del 96º de Asuntos Civiles en el Fuerte 

Bragg, Carolina del Norte, “la estrategia, táctica, logística y muchas de las otras 

partes de la instrucción que se recibe en el Curso de Comando y Estado Mayor 

General son importantes, pero siempre habrá una cúpula, por decirlo así, de 

asuntos de derechos humanos que tienen que ver con todos los aspectos de las 

operaciones.” 
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El simposio de este año, que incluyó a representantes internacionales de 

organizaciones no gubernamentales, como el Comité Internacional de la Cruz Roja, 

dió a los estudiantes perspectivas externas sobre derechos humanos. 

 

“El propósito de la combinación de puntos de vista discordantes durante el 

simposio de una semana, es establecer una discusión creíble,” manifestó el Mayor 

Antonio Raimondo, Mayor del Ejército de EE.UU. y Jefe de la División de Derechos 

Humanos y Derecho Internacional, además de ser el Abogado del Instituto. 

 

Señaló Baumgart que “como oficial de asuntos civiles, era alentador poder 

expresar su perspectiva sobre lo que se piensa debe ser el rol de los militares en las 

operaciones.” 

 

Raimondo señaló que “la Semana de Derechos Humanos es el elemento clave 

de nuestro programa de derechos humanos.” 

 

El programa fue desarrollado para crear una cultura de respeto por los 

derechos humanos en las fuerzas armadas, así como en las agencias de orden 

público y los organismos gubernamentales y no gubernamentales del hemisferio y, 

según Raimondo, “este programa de derechos humanos está configurado para 

entrenar a una nueva generación de oficiales, suboficiales y líderes civiles que son 
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verdaderamente receptivos al entrenamiento de derechos humanos y al régimen de 

derecho.” 

 

Dependiendo de la duración del curso, cada estudiante de WHINSEC recibe 

de 8 a 40 horas de instrucción en temas como: 

 

• Ética 

• El debido proceso 

• El régimen de derecho 

• El control civil de los militares 

• El papel que desempeñan los militares en una sociedad democrática 

• Ley de la Guerra Terrestre 

• Convenciones de La Haya y Ginebra 

• Ley Humanitaria Internacional. 
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VISITA DE LA DEA A WHINSEC PARA REVISAR EL CURRÍCULUM 

Sgto Daniel Monroy 

Editor 

Se estudia la posibilidad de cursos nuevos y de una posición permanente en 

la facultad. 

 

 La Administración Antidrogas llevó a cabo un taller de trabajo el 19-20 

de noviembre con el Instituto de Cooperación para la Seguridad Hemisférica, 

a fin de evaluar los futuros requerimientos de adiestramiento en el curso de 

operaciones antidrogas del Instituto. 

 

 “El taller de trabajo de dos días fue el comienzo de lo que se espera 

resulte en el desarrollo de varios cursos nuevos para esta escuela del 

Departamento de Defensa, y en él se discutió si hay necesidad de que se 

asigne permanentemente un agente de la DEA a la facultad,” manifestó el 

Mayor Ramiro Alonso, oficial a cargo del adiestramiento en operaciones 

antidrogas. 

 

 El Agente Especial a Cargo, Gary E. Wade, Oficina de Adiestramiento 

de la DEA, Departamento de Justicia de Estados Unidos, manifestó que “en 

WHINSEC, estamos considerando la apertura de una oficina permanente de 

la DEA para ayudar a dar al adiestramiento un enfoque policíaco. 



58-02 (WS) 10 
(BORRADOR) 

 WHINSEC y el personal de la DEA revisaron el currículum actual, se 

cercioraron de lo que se necesitará en el futuro y miraron las capacidades de 

adiestramiento de que dispone el Instituto aquí en Fuerte Benning. 

 

 Wade señaló que “el Ejército tiene aquí en Fuerte Benning una 

tremenda instalación de adiestramiento, superior a lo que tiene la DEA.  De 

modo que habrá una asociación ideal entre los expertos militares y nuestros 

expertos.” 

 

 En la actualidad se ofrecen en el Instituto dos cursos, el Curso de 

Análisis de Información Antidrogas (de seis semanas de duración) y el Curso 

de Operaciones Antidrogas (de diez semanas).  El curso de análisis de 

información prepara a los estudiantes para que operen en diversas 

capacidades de inteligencia en un ambiente antidrogas, mientras que el otro 

se concentra en tácticas y técnicas, como reconocimiento, adiestramiento 

urbano, destrucción de laboratorios de drogas, consideraciones de seguridad, 

y técnicas de interdicción.  Explicó Wade que la meta es desarrollar un 

currículum nuevo y efectivo de investigación de crímenes en operaciones 

antidrogas que se concentre en reforzar la recolección y manejo apropiados 

de pruebas para ayudar en el enjuiciamiento de delincuentes. 
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SE DESACTIVA BATALLÓN DE ADIESTRAMIENTO TÁCTICO 

Se completa este importantísimo paso del proceso de transición 

Por 

Sgto Daniel Monroy 

Editor 

 

 El Batallón de Adiestramiento Táctico, que fue creado originalmente 

para contrarrestar las insurrecciones patrocinadas por los soviéticos en 

América Latina, enfundó su bandera de unidad, dejando atrás una historia 

intrigante, cuando el 18 de diciembre fue desactivado en ceremonia 

celebrada por el Instituto de Cooperación para la Seguridad Hemisférica. 

 

 A principio de la década de 1980 bajo la que fuera la Escuela de las 

Américas, el Batallón de Adiestramiento Táctico tenía la responsabilidad de 

brindar adiestramiento en campaña a los militares de las democracias de 

América Latina. 

 

 “En forma específica, el Batallón entrenaba a suboficiales y oficiales de 

grado subalterno en tácticas, técnicas y procedimientos para contrarrestar 

las insurrecciones marxistas que amenazaban a las democracias emergentes, 

manifestó Joe Leuer, Jefe de la División de Acciones Futuras del Instituto. 
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 Aunque el Batallón siguió en existencia tras el colapso de la Unión 

Soviética, su misión y currículum cambiaron significativamente para hacer 

frente a temas modernos del gran proceso de democratización que se 

produjo en América Latina. 

 

 Leuer manifestó que “el batallón desarrolló cursos para contrarrestar el 

tráfico de drogas, así como otros cursos que ayudaron a preparar a líderes 

subalternos para hacer frente a nuevas realidades, tras el derrumbe de la 

‘Cortina de Hierro.’ 

 

 La estructura del personal del batallón experimentó una transición bajo 

el Instituto y siguió así por menos de un año hasta que fue desactivado. 

 

 El cierre del batallón completó un proceso de modernización que duró 

un año, y que incluyó cambios en el currículum y la adición de nuevos 

miembros civiles a la facultad del Instituto. 

 

 Leuer añadió que “cambios en la estructura militar y la disponibilidad 

de personal requirieron el cierre del batallón; sin embargo, se están 

gestionando iniciativas futuras para aumentar la presencia civil en el 

Instituto, con la adición de dos instructores con título de doctorado (Ph.D.) 

en los campos de logística y administración de recursos.” 



58-02 (WS) 13 
(BORRADOR) 

 Explicó Leuer que “con la desactivación del batallón de adiestramiento 

táctico y la adición de miembros civiles a la facultad, el Instituto continúa su 

labor de hacer frente en forma efectiva a los problemas emergentes de 

seguridad en las Américas. 
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CONFERENCIA HEMISFÉRICA BUSCA RESPUESTAS 

 

El Terrorismo a la Vanguardia de las Discusiones 

Por 

Sgto Daniel Monroy 

Editor 

 

 El Instituto de Cooperación para la Seguridad Hemisférica celebró una 

conferencia del 28 al 30 de noviembre en que, basándose en las lecciones 

aprendidas de desafíos que han sido superados y las nuevas amenazas que 

se ciernen sobre la región, distinguidos panelistas analizaron los problemas 

emergentes de seguridad en el siglo 21. 

 

 “La Conferencia Hemisférica fue la reunión más grande de personas 

del mundo académico, policíaco y militar que he visto en conferencia alguna 

en cerca de 35 años,” manifestó Russell Ramsey, profesor visitante de 

Estudios Latinoamericanos de la Universidad Estatal de Troy, con funciones 

en el Instituto. 

 

 El tema de la conferencia fue “La Sociedad Civil y los Problemas de 

Seguridad en América Latina,” en que hubo presentaciones especiales por el 

Honorable Roger Pardo-Maurer, Sub-Secretario de Defensa para América 
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Latina, el General de Brigada Galen B.Jackman, Director de Operaciones del 

Comando Sur de EE.UU., y el General (Retirado) José Serrano, anterior Jefe 

de la Policía Nacional de Colombia, que fue el tema de la película para la 

televisión “La Guerra Antidrogas Colombiana.” 

 

 Según Ramsey, “durante la conferencia, estudiantes del Curso de 

Comando y Estado Mayor General, del Curso de Operaciones de 

Mantenimiento de Paz y del Curso de Administración de Recursos, pudieron 

obtener una vista amplia de la sociedad civil y la seguridad, con las distintas 

perspectivas que fueron presentadas.” 

 

 Entre los temas que se presentaron están:  El Papel que Desempeña el 

Departamento de Defensa en la Diplomacia de Militar a Militar, la Influencia 

de la Ayuda de Seguridad de EE.UU. en América Latina, Combatiendo el 

Terrorismo en América Latina, la Seguridad y la Justicia en América Latina, y 

Cuando el Terrorismo Ataca una Ciudad.  “Es preciso combatir la corrupción.  

Todos sabemos que existe y si no estamos dispuestos a hacerle frente, a 

hacerle frente al narcotráfico y a la pobreza, que son las causas del 

terrorismo, a final de cuentas, no lograremos la victoria,” manifestó el Dr. 

Steven Rozman de la Universidad Tougaloo, cuyo tema fue “La Seguridad y 

la Justicia en América Latina.” 
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 Los estudiantes que representan a las democracias en vías de 

desarrollo expresaron opiniones e hicieron preguntas al panel sobre temas 

que variaron del papel que desempeñan los militares en una democracia, 

hasta asuntos socioeconómicos en sus países. 

 

 Rozman manifestó que “sería arrogante decirles (a los países en vías 

de desarrollo) que tendrán que esperar que funcione debidamente el mercado 

libre.” 

 

 Rozman y otros panelistas expresaron en general que la reforma 

socioeconómica para ayudar a las masas comienza con una estricta 

contabilidad y transparencia dentro del gobierno y el establecimiento militar. 

 

 “Hay un dicho que reza que ‘no hay justicia para los pobres.’  

Debemos asegurar que el régimen de derecho aplique a todo el mundo,” 

manifestó el Coronel Walter Navarro, Director general de la Guardia Civil de 

Costa Rica. 

 

 Rozman indicó que “la desesperación conduce al terrorismo y la 

inmigración; por lo que debemos atacar la causa y no el efecto.” 
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 “La conferencia fue una expresión de diplomacia a nivel de militar a 

militar y de policía a policía,  y del rubustecimiento de la comunidad 

hemisférica,” expresó Ramsey. 

 

 Esta conferencia tuvo lugar 61 años después que la Escuela de 

Infantería patrocinara una conferencia similar en el mismo edificio en 1940, 

cuando se cernía la Segunda Guerra Mundial sobre el mundo.  Según 

Ramsey, “esa conferencia sentó la tónica para el diálogo, hace 61 años.” 
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EL MUNDO ACADÉMICO EN WHINSEC 

 

Un Enfoque Completo de la Enseñanza 

Por 

Dr. Donald B. Harrington 

 

 Tras un memorable primer año de existencia, WHINSEC continúa con 

su ocupado calendario académico de 24 cursos y demás actividades 

conexas.  Cada curso es incrementado con la participación de oradores de 

renombre para sus clases y graduaciones, quienes ofrecen información y 

puntos de vista que complementan las enseñanzas de nuestros instructores 

estadounidenses e invitados. 

 

 Nuestro nuevo programa de conferencias complementa estos cursos.  

En agosto, la Conferencia sobre los Medios Noticiosos, la Democracia y los 

Militares reunió a miembros de la prensa, del mundo académico y 

representantes del gobierno para hablar de las relaciones entre los militares y 

los medios noticiosos en una sociedad democrática.  En noviembre, nuestra 

Conferencia Hemisférica atrajo un gran número de eruditos, personal militar y 

representantes del gobierno para hablar sobre inquietudes de seguridad en el 

hemisferio. 
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 El Premio Bolivar por Democracia y Derechos Humanos que se confirió 

al Dr. Jorge Santisteven de Perú el 17 de enero como parte de la celebración 

del primer aniversario de WHINSEC, trajo al seno del Instituto a un 

importante personaje de los derechos humanos, con puntos de vista 

perspicaces sobre las relaciones entre civiles y militares, lo que fue seguido 

de una interesante discusión en mesa redonda en el Centro Carter de 

Atlanta.  Después, el Comandante fue a Washington con el Dr. Santistevan, 

lo que le abrió nuevas puertas al Instituto en la comunidad de derechos 

humanos y organizaciones no gubernamentales.  El atareado mes de enero 

concluyó con la Semana de Derechos Humanos, que incluyó la Conferencia 

de un día sobre las Organizaciones No Gubernamentales.  Asistieron a estos 

eventos oradores de renombre para discutir asuntos atinentes a derechos 

humanos, organizaciones no gubernamentales y cómo podemos trabajar 

mejor juntos para mejorar las vidas de los habitantes del hemisferio. 

 

 Estas cuatro conferencias serán eventos anuales, y se planeará una 

para cada trimestre en los años venideros.  Aunque se pueden cambiar las 

fechas para acomodar nuestro horario de clases, seguirá igual su finalidad de 

complementar nuestra instrucción regular y traer nuevas ideas y contactos a 

WHINSEC. 
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Después de cada conferencia y presentación importante, WHINSEC 

publicará en papel y electrónicamente, Documentos Ocasionales con el texto 

completo o con resúmenes extensos de las presentaciones.  Al hacer esto, 

llegaremos a un auditorio más amplio y continuaremos nuestro diálogo con 

todos ustedes y con otros de la comunidad en general.  Además, 

agregaremos un documento ocasional por trimestre a la versión electrónica 

de este boletín informativo para ayudar en la divulgación e intercambio de 

ideas. 

 

En sus operaciones regulares, WHINSEC dio la bienvenida a la clase 

del 2002 del Curso de Comando y Estado Mayor General para Oficiales, que 

incluye a 63 oficiales de 12 países.  Parte de cualquier curso nuevo de 

comando y estado mayor general incluye bloques de instrucción nuevos y 

revisados para hacer frente a las necesidades actuales y futuras.  En 

colaboración con nuestros académicos visitantes, el representante del 

Departamento de Estado encargado de Estudios Avanzados, desarrolló nuevo 

material para el Curso Sobre el Rol que Desempeñan las Fuerzas Armadas en 

una Sociedad Democrática, y las Relaciones Económicas de Estados Unidos 

con América Latina.  Hay también material nuevo y revisado para los otros 

cursos, como parte de nuestra labor continua de presentar la mejor y más 

moderna instrucción posible. 
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Además, hay tres nuevos cursos que se están programando para el 

año fiscal del 2004.  Estos cursos son el de Inspector General, el de Derecho 

Operacional Internacional, y el de Analista de Inteligencia Antidrogas.  Otro 

curso nuevo que se presentará a mediados del 2002 es el Curso para 

Suboficiales de Carrera, en inglés, al ampliar el número de cursos que 

ofrecemos, para cumplir así con nuestro nuevo mandato, que abarca todo el 

continente.  Todos estos cursos, tanto nuevos como los ya existentes, son 

administrados por nuestra nueva División de Administración de Cursos, que 

ha centralizado la administración de cursos , asegurando así el uso más 

eficaz de los recursos.  Aunque aún está en sus primeras semanas, está 

probando su valor al asignar los recursos en forma más eficaz, y alivia a los 

instructores de muchos de los detalles, para que así se puedan concentrar en 

la parte más importante de la misión de WHINSEC, que es EDUCAR Y 

ADIESTRAR.  En pocas palabras, han ocurrido muchas cosas excitantes en 

WHINSEC en el año que acaba de transcurrir, y esperamos muchas más en 

los meses y años venideros. 
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WHINSEC – UNA HERRAMIENTA ESTRATÉGICA 

PARA TIEMPOS DE PAZ Y DE GUERRA 

 

Por 

Joe Leuer 

 

El Instituto de Cooperación para la Seguridad Hemisférica (WHINSEC) 

es parte del Ejército Institucional, tal como se define en el Manual de 

Campaña 1, “El Ejército,” publicado por el Jefe del Estado Mayor del Ejército, 

el 14 de junio del 2001. 

 

Como tal, WHINSEC crea un ambiente estratégico favorable en todo el 

Hemisferio Occidental para que el Ejército Operacional realice con éxito 

operaciones ofensivas, defensivas, de estabilidad o de apoyo cuando así lo 

requieran las Autoridades Nacionales de Mando, a fin de librar y ganar las 

guerras de la nación. 

 

Cuando lo ordenen las Autoridades Nacionales de Mando, el Ejército 

lleva a cabo operaciones en respuesta a solicitudes de la ONU u otras 

organizaciones con las que hay un tratado.  En el caso de WHINSEC, la 

inquietud inmediata es la defensa mutua del Hemisferio Occidental. 

 



58-02 (WS) 23 
(BORRADOR) 

Las obligaciones de defensa mutua de Estados Unidos son enumeradas 

por la Organización de Estados Americanos y el “Tratado de Río” de 1947 de 

asistencia y defensa recíproca del que Estados Unidos es miembro signatario 

y contribuyente mayor de adiestramiento, materiales y, al solicitársele, de 

fuerza militar.  WHINSEC es un reflejo de la posición de liderazgo de Estados 

Unidos y es una clara demostración del compromiso de EE.UU. a los ideales 

expresados en el Tratado de Río, a la vez que esto da a Estados Unidos una 

fuente de aliados dispuestos y capaces de laborar hacia el logro de estas 

metas.  El 12 de septiembre del 2001, la Organización de Estados 

Americanos votó para promulgar la cláusula de defensa mutua del tratado, en 

respuesta a los ataques terroristas perpetrados contra Estados Unidos. 

 

Como componente institucional del Ejército, WHINSEC cumple 

directamente con dos de las seis funciones claves del Ejército, a través de su 

currículum y como foro para la cooperación y el diálogo multinacionales 

(dando forma al ambiente de seguridad y apoyo a las autoridades civiles).  

Además, WHINSEC da al Ejército Operacional la capacidad para cumplir las 

cuatro funciones claves restantes.  WHINSEC crea y mantiene aliados 

competentes con los que puede compartir la carga de responder con 

prontitud a las amenazas, movilizándose para afrontar contingencias 

regionales, inclusive una posible entrada forzosa, y la conducción de una 

dominación terrestre sostenida, que sería inalcanzable sin la cooperación de 
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las fuerzas de seguridad de la región.  La interacción humana es la base de la 

doctrina de combate del Ejército.  WHINSEC cumple su misión preparando a 

aliados competentes que puedan funcionar en operaciones conjuntas, 

multinacionales y entre agencias.  WHINSEC complementa el profesionalismo 

de nuestros aliados intelectual, física y moralmente a la vez que promueve 

una cultura institucional de respeto mutuo.  WHINSEC  crea aliados que 

ejercen liderazgo , y aliados que ayudan a Estados Unidos a expresar su 

liderazgo a través de medios diplomáticos, informativos, económicos y 

militares. 

 

Estas capacidades se imparten en tiempo de guerra o, como en el caso 

del ambiente actual de emergencia, en tiempo de paz también.  WHINSEC 

jamás cesará en su empeño de lograr la meta estratégica de esta nación, que 

es promover la libertad en todo el Hemisferio Occidental.  Tal como lo señala 

tan hábilmente el FM 1, “Sin el Ejército Institucional, no puede funcionar el 

Ejército Operacional.”  WHINSEC contribuye a la habilidad de nuestra nación 

de responder y prevalecer ante toda la gama de operaciones interagenciales. 
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    Foro 

 Las contribuciones a esta página editorial serán 

 bien recibidas por el Director, y su propósito es 

 mejorar la calidad de esta publicación para 

nuestros lectores.  Las contribuciones no deben ser 

más largas de 400 palabras y se deben enviar al editor 

por correo electrónico, a monroyd@benning.army.mil. 

 


